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一、课程性质
《教育实习》是化学（师范）专业的一门综合实践课程，旨在培养学生在真实的教育教学情境中教书育人的能力和对中等教育教学工作的适应，并为以后独立从事中学化学教学工作打下良好基础。
二、课程目标
在双导师的合力指导下，通过为期八周的教育教学工作体验，深入领会“四有”教师的基本要求，掌握中学化学教学的基本技能，了解中学德育的基本规律和方法，养成在教育教学实践中发现问题的意识，并开展适宜的研究，全面提高获得教师资格证的能力。
本课程的分目标如下
分目标1：遵守《中小学教师职业道德规范》，认真观摩实习学校导师的教育教学示范并虚心接受导师的指导，尊重和关爱每一位学生，全面感受实习学校的文化氛围，逐渐加深对教师工作的认同感。
分目标2：结合以往理论学习与见习经验，在实习导师的指导和示范下，进一步精研中学化学课程内容，充分了解任教班级中学生的身心特点，有效利用任教学校的资源与环境支持，进行教学设计、开发、实施和评价工作，初步掌握基本的教学技能，并体验到教学工作本身的创造性。
分目标3：充分挖掘中学化学课程内容中的育人内涵，将育才与育人有机结合；深入了解中学德育的基本原理和方法，将中学德育的基本内容和中学生的身心特点有机融合，初步学会对中学生进行恰到好处的教育和引导。
分目标4：通过书写工作日志和师生研讨，于复盘和对话中整理和反思工作得失，并学会整合教育理论与教育实践的多重互动关系；了解中学化学改革的动向，学会在日常实习工作中发现问题，并能在导师的协助下针对问题展开调查研究，写出结构清晰、内容充实的调研报告。
分目标5：全面了解合格化学教师的要求和工作状态，进一步提高获得教师资格证的能力。
表1：毕业要求、课程目标与课程内容的对应关系
	毕业
要求
	指标点
	课程
目标
	对应关系说明

	毕业要求1
师德修养
	1-1通过形式和政策、政治思想品德等公共基础课程的学习，具有良好的政治素养，践行社会主义核心价值观。
1-2 增强立德树人、教书育人的荣誉感和责任感，具有良好的教师职业道德素养。
	分目标1
	1. 实习生在实习学校开展的每一项工作，都需要遵守《中小学教师职业道德规范》的要求，依法执教，为人师表，这对于培养有道德情操的好老师具有支撑作用。
2. 实习生在化学教学过程中，结合任教班级中学生的身心特点，精心设计教学的过程，会令他们体验到胜任力和创造性，会令他们更加热爱教育事业、认同教育事业，这对于培养实习生对教育事业的坚定信念有支撑作用。
3. 实习生在教学、班级管理中与学生相处时，都需要尊重学生人格。

	毕业要求2
教育情怀
	2-1 热爱中学教育事业，尊重信任学生，积极创造条件，促进学生的自主发展与全面发展。
2-2 通过德育与班级管理等教育类基础课程的学习，树立德育为先，学生为本，遵循育人规律。
2-3具有健康体魄与良好的心理素养。
	分目标1
分目标2
分目标3
	

	毕业要求4
教学能力
	4-1通过课程学习和实训、见习、实习等实践活动，能设计各种类型的中学化学课堂教学计划。用多样化的教学方式实施化学课堂教学。
4-2能合理评价学生的学习，并通过评价反思和调整教学，促进学生的学习。
4-3初步掌握应用信息技术优化化学学科课堂教学的方法技能，具有运用信息技术支持学习设计和转变学生学习方式的初步经验。
	分目标1
分目标2

	1. 《教育实习》以前面所学的教育学、心理学理论、教学设计、学科教学和专业见习等课程为基础，以在真实情境中开展教育教学工作为宗旨的综合实践课程，不仅可以验证和优化以前所学，还可以为实习生成为真正独立的教师打下良好基础。
2. 学科教学工作，要求实习生结合中学化学课程标准和中学生的身心特征，设计、开发、实施与评价教学，这本身就是对其教学基本技能和研究能力的实践历练，这对于培养具有扎实学识和仁爱之心的独立教师也具有奠基作用。

	毕业要求5
班级指导
	5-1了解班主任工作在学生成长中的作用，树立德育为先理念，了解中学德育原理与方法。
5-2能够在班主任工作实践中，参与德育和心理健康教育等教育活动的组织与指导。
	分目标1
分目标3
	1. 通过组织班级活动或开班会等班主任工作，实习生可以充分了解当前中学生的身心特点和喜好，从而为做好中学生的引导和教育提供支持。
2. 通过深入挖掘中学化学课程的育人因素，实习生可以在学科教学中将育才和育人兼顾。


	毕业要求6
综合育人
	6-1具有全程育人、立体育人意识。
6-2了解中学生身心发展和养成教育规律。理解化学学科育人价值，能够有机结合化学教学进行育人活动。
6-3了解学校文化和教育活动的育人内涵和方法，参与组织主题教育和社团活动，对学生进行教育和引导。
	分目标3

	

	毕业要求7
反思发展
	7-1具有较强的沟通交流能力，了解国内外基础教育改革发展动态，能够适应时代和教育发展需求，进行学习和职业生涯规划。
7-2具有终身学习的意识与能力，能在教学实践中反思、改进、研究，提高学科素养和教育教学效果。
	分目标4
	1. 实习生的学科教学、班主任工作以及中等教育调研工作，都需要时时反思，处处研讨。
2. 实习生通过撰写中等教育调研报告，可以了解国内外中学化学教育改革的情况，也可以锻炼文献检索能力和写作能力。
3. 实习生在于实习小组的团队合作中，会进一步领会团队协作的重要性。
4. 实习生在同双导师、团队成员、实习学校工作人员和任教班级学生的相处中，提升观察和沟通的能力。
5.全面了解合格教师的要求，提高获得教师资格证的能力

	毕业要求8
沟通合作
	8-1理解学习共同体的作用，具有团队协作精神。
8-2掌握沟通合作技能，具有小组互助和合作学习体验。
	分目标1
分目标4 
	

	毕业要求11
教师资格
	具备获得职业资格能力。通过教师职业资格考试的能力。
	分目标1
分目标2
分目标3
分目标4
分目标5
	


三、课程内容与方法
课程内容主要包括学科教学、班主任工作和中等教育调查研究三方面,这三方面的内容同步进行，彼此关联。实习伊始，经由实习学校领导和相关学科教师的介绍，实习生将会对学校概况、学科教学经验及班级管理获得基本了解。
（一）学科教学
学科教学是师范生实习工作最重要的一部分，课程目标的各个方面在此都有体现。在为期八周的体验过程中，实习生需要经历观摩与学习、备课与试讲、上课与评课、汇报与总结等环节，这些环节之间有一定的顺序性，又不是完全的线性关系。
1. 观摩与学习：在实习之初甚至实习的全程，都尽量寻找机会认真观摩指导教师的课堂教学，学习导师在对学科内容的解读、对学习者的因材施教、对课堂结构和进程的掌控等方面的经验与智慧。
2. 备课与试讲：在正式上课之前，实习生与团队成员一起针对任教班级学生的学习状况精研教材，商讨教法，写出较为详细的教案，提交两位导师审阅之后，可以进行小范围试讲，直到准备充分之后再到任教班级正式上课。
3. 上课与评课：正式上课时，应邀请实习学校的指导老师随堂听课，并于下课时虚心听取导师的意见与建议。为提高教学能力，每一次上课后，可以通过书写实习日志或团队商讨等，于复盘和对话中，进一步理清自己的上课思路，并优化自己的理论认知。实习期间，每位实习生的上课次数不得低于6节，提交的日志数目不得低于5篇。
4.汇报与总结：实习后期，每位实习生都要上一次汇报课，向两位导师进行汇报，指导老师需就实习生的公开课提出意见和建议。在汇报课的基础上，专业可以再开展一次面向学院、专业、导师及学弟学妹的公开课。实习结束前，实习生需就自己的实习表现和实习体验进行总结，并将实习总结交由两位导师审阅。
（二）班主任工作
班主任工作亦是实习工作的重要组成部分，通过体验班主任的工作，实习生可以更加了解班级里的中学生，了解他（她）们的身心特点、学习状况、心理动向、关注热点等，从而为教学和育人提供支持。实习期间，每位实习生需要至少开展一次班会活动。开展工作之前，也要注意观摩原班主任的工作，了解在真实情境中的育人规律和方法；在具体开展班级活动时，要征得原班主任的同意，并提交详细工作计划之后再实施，实施之后，也可通过书写日志的方式进行反思总结。
（三）中等教育调查研究
开展中等教育调研，不仅可以提高实习生在实践中发现问题的意识和针对问题展开研究的能力，而且可以锻炼实习生的反思能力和读写能力。在日常的工作中，在允许的范围内，实习生要多参与实习学校的各项活动，做个有心人，发现适宜而有研究价值的问题，在指导老师的协助下，广泛阅读相关文献，深入思考问题本质，争取及时完成调研报告的撰写。
四、参考文献
1 中华人民共和国教育部. 教育部关于加强师范生教育实践的意见[Z]. 教师〔2016〕2号.
2 苏大教务部. 苏州大学教育实习实施细则[Z]. 苏大教，〔2004〕51号.
3 叶澜. 大中小学合作研究中绕不过的真问题——理论与实践关系的体验与再认识[J]. 教育发展研究，2014年（20）.
4 叶澜. 思维在断裂处穿行——教育理论与教育实践关系的再寻找[J]. 中国教育学刊，2001年（4）.
5 张晓光. 研究性反思：芬兰师范生教育实习探析[J]. 教育研究，2019年（5）.
6 孙进. 德国教师教育标准：背景·内容·特征[J]. 比较教育研究，2012年（8）.
五、考核方式及评定方法
（一）考核方式
教育实习成绩采取综合评定：由课堂试教、实习班主任工作和教育调查研究报告三部分组成。这三部分成绩分开评定，三者的比例为0.5：0.35：0.15。
（二）评分标准
表3：评分标准
	课程目标
	评分标准

	
	90-100
	75-89
	60-74
	0-59

	
	优
	良
	中/及格
	不及格

	
	A
	B
	C
	D

	分目标1

	完全遵守中小学教师职业道德规范，认真观摩实习学校导师的教育教学示范并虚心接受导师的指导，尊重和关爱每一位学生，全面感受实习学校的文化氛围，对教师工作有深刻的认同感。
	较好遵守中小学教师职业道德规范，比较认真地观摩实习学校导师的教育教学示范，虚心接受导师的指导，尊重和关爱每一位学生，较全面地感受实习学校的文化氛围，对教师工作有较好认同感。
	基本遵守中小学教师职业道德规范，能够积极观摩实习学校导师的教育教学示范，愿意接受导师的指导，尽量尊重和关爱每一位学生，有意识地感受实习学校的文化氛围，对教师工作有基本认同。
	未能遵守中小学教师职业道德规范，不能积极观摩实习学校导师的教育教学示范，未能尊重和关爱每一位学生，对教师工作的认同感一般。

	分目标2
	学科教学方面，在以往理论与实践基础上，进一步精研中学化学课程内容，充分了解任教班级中学生的身心特点，有效利用任教学校的资源与环境支持，进行教学设计、开发、实施和评价工作，初步掌握基本的教学技能。
	学科教学方面，在以往理论与实践基础上，进一步研究中学化学课程内容，同时了解任教班级中学生的身心特点，结合任教学校的资源与环境支持，进行教学设计、开发、实施和评价工作，初步学会基本的教学技能。
	学科教学方面，在以往理论与实践基础上，有意识地将任教学校的课程内容、学习者特征和学习支持因素结合起来，进行教学设计、开发、实施和评价工作。
	学科教学方面，在以往理论与实践基础上，不能有意识地将任教学校的课程内容、学习者特征和学习支持因素结合起来，进行教学设计、开发、实施和评价工作。

	分目标3
	充分挖掘中学化学课程内容中的育人内涵，有意识地将育才与育人有机结合；深入了解中学德育的基本原理和方法，将中学德育的基本内容和中学生的身心特点有机融合，初步学会对中学生进行恰到好处的教育和引导。
	能够正确挖掘中学化学课程内容中的育人内涵，将育才与育人有机结合；了解中学德育的基本原理和方法，将中学德育的基本内容和中学生的身心特点有机融合，初步学会对中学生进行正确的教育和引导。
	能够有意识地挖掘中学化学课程内容中的育人内涵，尽可能将育才与育人有机结合；基本了解中学德育的基本原理和方法，尽量将中学德育的基本内容和中学生的身心特点有机融合，对中学生进行较为合适的教育和引导。
	不能够有意识地挖掘中学化学课程内容中的育人内涵，无法将育才与育人有机结合；不能了解中学德育的基本原理和方法，无法将中学德育的基本内容和中学生的身心特点有机融合，对中学生进行教育和引导。

	分目标4
	通过书写工作日志和师生研讨，善于整理和反思工作得失，并能较好整合教育理论与教育实践的多重互动关系；善于在日常实习工作中发现问题，并能在导师的协助下针对问题展开调查研究，写出结构清晰、内容充实的调研报告。

	通过书写工作日志和师生研讨，能够较好地整理和反思工作得失，并能基本整合教育理论与教育实践的多重互动关系；能够在日常实习工作中发现问题，并能在导师的协助下针对问题展开调查研究，写出结构较为清晰、内容较为充实的调研报告。
	通过书写工作日志和师生研讨，基本能够整理和反思工作得失，有意识地整合教育理论与教育实践的多重互动关系；基本能够在日常实习工作中发现问题，并能在导师的协助下针对问题展开调查研究，写出基本合格的调研报告。

	不能通过书写工作日志和师生研讨整理和反思工作得失，不能有意识地整合教育理论与教育实践的多重互动关系；不能在日常实习工作中发现问题、展开调查研究，调研报告写作不合格。



六、教学建议
1. 鉴于实习生的双重身份，在教育实习的指导中，既要引导实习生虚心求教、积极向学，又要引导实习生遵纪守法、为人师表。
2. 作为综合实践性的职前教师教育课程，实习生的实践是课程显性部分，教师恰到好处的支持与引导是课程相对隐性的部分。具体说来，教师首先要引导实习生在真实的教育教学情境中掌握基本的教学技能，其次要引导实习生通过书写工作日志和师生研讨等多种方式反思工作得失，重构头脑中的教育理论，以培养在教学实践中开展研究的意识和能力。
3. 鉴于教育实习的指导工作是“双导师”制，并考虑到课程的实践性，对实习生的指导、考核与评价宜协调多方意见、采用多种考评方式，以促进实习生教育实践能力的提升。
学生实习注意点
1、要按规定参加全部实习活动，熟悉教育实习大纲，按时完成计划中规定的各项任务。
2、自觉遵守实习学校的各项规章制度，行为要符合实习学校对教师工作、生活的要求。 
3、服从实习学校和实习带队老师的领导，尊敬实习学校的教师，虚心接受指导教师及实习学校教师的指导，如有要求和意见，应通过正常渠道反映，不许评头论足，议论是非。
4、严格遵守作息时间，未经指导教师批准，不得迟到、早退和缺席。
5、未经实习学校领导和指导教师批准，没有原班主任参与，不得组织班集体的旅游参观等活动。
6、不准接受实习学校学生的礼物

